
Alleg. A)  
      
 

 
Al Comune di Biandrate 
Piazza Cesare Battisti n. 12 
28061 BIANDRATE 

 
Oggetto: preventivo finalizzato ad un’indagine di m ercato per valutazione  economica 
per attivazione del servizio  di centro estivo  201 4 “Trascorri l’estate con noi”. 
  
 
Il sottoscritto     _ 
Nato a    il    _________________________________ 
residente in ___________________________ Via __________________________________ 
nella sua qualità di         
della ditta/Cooperativa     _______________________________________  
con sede legale in __________________________ Via ______________________________ 
codice fiscale _______________________________________________________________ 
partita Iva __________________________________________________________________ 
ai fini dell’affidamento del servizio di centro estivo da organizzare con le modalità,  condizioni  
e periodo  di cui alla lettera prot. _______ in data _____________  
 
 
offre il seguente preventivo formulato su un numero  presunto  complessivo di 35/40 
utenti per numero dieci settimane per la scuola pri maria  e numero sette settimane per 
la scuola dell’infanzia,  considerando il modulo 7, 30/16,30 
euro ___________________________________ (Iva esclu sa)  
 
 
offre il seguente preventivo per il servizio post c entro estivo 16,30/18,00 che sarà 
attivato solo in presenza di numero  dieci adesioni  per numero dieci settimane 
euro ___________________________________ (Iva esclu sa)  
 
offre il seguente preventivo per assistenza diversa mente abile per numero dieci 
settimane, considerando il modulo 7,30/16,30 
euro ___________________________________ (Iva esclu sa)  
 
 
Contestualmente 

DICHIARA 
 

 
Che l’importo offerto è remunerativo e comprensivo  di quanto serve per il regolare 
svolgimento del servizio oggetto dell’affidamento le cui modalità di svolgimento sono 
espressamente indicate nella lettera di invito a formulare preventivo di cui si accettano 
incondizionatamente le condizioni in essa riportate 
Che  è compreso l’importo degli oneri della sicurezza da rischio specifico (c.d. oneri aziendali) 
di cui agli articolo 86, comma 3 bis e n. 87 D.Lgs. 163/2006 e art. 26 del D.Lgs. 81/2008 pari 
ad euro ____________________________ 
Di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge, di osservare le 
norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti, 
nonché di accettare le condizioni contrattuali e penalità. 
 

data, 
Timbro e Firma del Legale Rappresentante 

 
 
 
 
 
firma leggibile  e per esteso del legale rappresentante 


