Marca da bollo da
€16,00

MOD. A
Al Comune di
BIANDRATE
Piazza C.Battistin. 12
28061 BIANDRATE

Istanza di ammissione alla procedura ad evidenzaupblica e connessa dichiarazione sostitutiva re
sa per la partecipazione alla procedura relativa a:

“AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE SERVIZI CIMITERIALI”

PERIODO 1° GENNAIO 2015- 31 DICEMBRE 2019”

CIG: Z6411A2F75

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il
C.F.
residente in Via
ap. C
in qualita di dal
dell'lmpresa

Chiede di poter partecipare alla procedura di cui #' oggetto

Pertanto, ai fini del’ammissibilita alla proceduma oggetto, consapevole che la falsita in alé e
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del aodlienale e delle leggi speciali in materia e
che, laddove, in sede di controllo delle dichiasazrese, emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, decadra dai benefici eventaabe conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera, asséell’articolo 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, il
sottoscritto

DICHIARA
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/Q0, n. 445, quanto segue:

1) 'impresa, cosi esattamente denominata

» ha forma giuridica di ,

»>ha sede legale a . c.a.p

Via n.

e sede operativa a c.a.p.

Via n.




codice fiscale artitgpIVA

Codice attivita

Telefono Fax
e-mail PEC

2)é attualmente iscritta per i servizi di cui gll@sente concessione
(inumazioni/tumulazioni/esumazioni/estumulazioni)
-allaCamera di Commerciodi al n.

dal Codice attivita ,

-nelR.E.A. della Camera di Commercio di

al n.

> (per le sole Cooperative): di essere iscritta al n. Albo

3) ha gestito nel triennio 2011/2012/2013, in medddisfacente e senza contenzioso, contratti di
servizi cimiteriali relativi alle operazioni diumazioni, tumulazioni, esumazioni che di seguito
si elencano:

Oggetto del servizio Destinatario Periodo df==============

esecuzione b

4) dispone di capitali, conoscenze, esperienzapadita tecniche, macchinari ed attrezzature, ri-
sorse e personale necessari e sufficienti per tygaruna perfetta e puntuale esecuzione dei ser-
vizi cimiteriali di cui trattasi con gestione aoprio rischio e con organizzazione dei mezzi neces-
sari e possiede quindi tutti i requisiti di idoreiecnico professionale previsti dall'art. 26 comma

1 lett.a) del D.Lgs. n. 81/2008

5) non si trova in stato di fallimento, di liquidaze coatta, di concordato preventivo, salvo ilbbcas
di cui all’art. 186-bis del regio decreto 16 mafA2, n. 267 e non ha in corso alcun procedi-
mento per la dichiarazione di una di tali situagion

6) non ha commesso gravi infrazioni debitamenterate alle norme in materia di sicurezza e a
ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavprisultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio

7) non ha commesso grave negligenza o malafedesealizione di prestazioni eventualmente
affidate allimpresa dal Comune di Biandrate e hancommesso errori gravi nell'esercizio della
propria attivita professionale;



8) non ha commesso violazioni graslefinitivamente accertate, rispetto agli obbligblativi al
pagamento delle imposte e tasse, che comportanmesso pagamento di imposte e tasse per un
importo superiore a quello di cui all’art. 48-becgmmi 1 e 2-bis, del D.P.R. 602/1973, e indica
qguale ufficio dell’Agenzia delle Entrate territdn@ente competente al fine della verifica di quanto
sopra dichiarato, quello sito in cap: ( ) Via

n

(costituiscono violazioni definitivamente accertgteslle relative all'obbligo di pagamento di delpiéir im-
poste e tasse certi, scaduti ed esigibili)

9) non ha commesso violazioni gravi, debitamenterdate, alle norme in materia di contributi
previdenziali ed assistenziali, secondo la legisla italiana o dello Stato in cui e stabilita la
concorrente e indica, ai fini del rilascio del DURCseguenti posizioni assicurative INPS e
INAIL:

- posizione/i assicurativa/e INPS sede di

matricola azienda

- posizione/i assicurativa/e INAIL sede di

codice ditta

- tipo di contratto applicato
- N. dipendenti ditta

10) ai sensi degli artt. 17 e 5, comma 2, della legge 68/1999 e s.m.idi trovarsi nel caso di
impresabarrare la casella che interessa):

con meno di 15 dipendente di non essere assoggettato agli obblighi di assne obbli-
gatorie di cui alla legge 68/99;

con un_numero di dipendenti pari 0 superiore a 1% di essere in regola con le norme
che disciplinano il diritto al lavoro dei disabdi cui alla legge 68/99 e che tale situazione
di ottemperanza alla legge puo essere confermataodapetente ufficio provinciale di

11) non é stata applicata alcuna sanzione intealithi cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del
D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione dmporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione compresi i provvedimenti interditdi cui all'articolo 14 del D.Lgs. n. 81/2008;

12) ai sensi dell'art. 38 comma 1-ter, non risudtascrizioni nel casellario informatico di cui
all’articolo 7, comma 10, del D.L.gs 163/2006 e .s,nper aver presentato falsa dichiarazione o
falsa documentazione in merito a requisiti e coodizrilevanti per la partecipazione a procedure
di gara;

13) che gli amministratomuniti di potere di rappresentanzasono i seguentindicare tutti i dati
richiesti)
* Cognome/nome

nato a il

residente in ( )




Via
CODICE FISCALE

» Cognome/nome

nato a il

residente in ( )
Via
CODICE FISCALE

dei quali si allega la relativa dichiarazione dasitra —modello A1
Si precisa che il firmatario della presente ista@zsonerato dalla presentazione del predetto mo-
dello Al poiché quanto ivi contenuto risulta giéhdarato nel successivo pur@

14) che tutti i direttori tecnici della medesimansdindicare tutti i dati richiesti)

» Cognome/nome

nato a il

residente in ( )
Via
CODICE FISCALE

* Cognome/nome

nato a il

residente in ( )
Via
CODICE FISCALE

dei quali si allega la relativa dichiarazione dositta— modello A1

15) di aver preso conoscenza dell'informativa dialarticolo 13 del D.Lgs. 196/03 relativa al
trattamento dei dati personali, contenuta nel bahdyara;

16) (barrare una delle seguenti due opzioni)
L] che a carico dei seguenti legali rappresentaotdeéttori tecnici_cessati dalla carica nell'anno
antecedente la data di pubblicazione del bandamidi cui alla presente procedura

» Cognome/nome

nato a il

residente in ( )
Via
CODICE FISCALE

» Cognome/nome

nato a il

residente in ( )




Via
CODICE FISCALE

non risultano, per quanto a propria conosceneateaze di condanna passata in giudicato, o
decreti penali di condanna divenuti irrevocabippare sentenze di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codic@ticedura penale, per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moradit@gfessionale o per uno o piu reati di parte-
cipazione a un'organizzazioneminale, corruzione, frode, riciclaggio, qualifiti dagli atti
comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1,etliva Ce 2004/18, ovvero vi € stata completa
ed effettiva dissociazione della condotta penalsmeahzionatagome risulta dalla documen-
tazione allegata salvo che il reato sia stato depenalizzato, avper il quale sia intervenuta
la riabilitazione, ovvero che il reato sia statohdarato estinto dopo la condanna, ovvero in ca-
so di revoca della condanna medesima
ovvero
O che nessun legale rappresentante e/o direttonéctee cessato dalla carica nell'anno antece-
dente la data della lettera di invito di cui gil@sente procedura;

17) di aver preso conoscenza di tutti i documer@renti la procedura con particolare riferimento
al capitolato speciale di ritenerli completi ed esaurientidé accettare tutte le condizioni, nes-
suna esclusa, contenute negli stessi e negli allitgdi aver preso altresi conoscenza di tutti gli
obblighi derivanti dalle prescrizioni in essa conti, compresi gli oneri relativi alle disposizioni
in materia di sicurezza, di assicurazione sugbritaini, di condizioni di lavoro, di previdenza ed
assistenza nei luoghi dove deve essere esegs#ovikio di cui trattasi;

18) di impegnarsi ad applicare nei confronti deiger lavoratori, il Contratto Collettivo Naziona-
le di Lavoro di Settore, il contratto integrativegionale vigente, firmati dalle OO.SS. maggior-
mente rappresentative o gli accordi locali intagratigenti se migliorativi, sia dal punto di visto
retributivo, previdenziale che del livello di ingiramento;

19) ai sensi della legge 383/2001 e s.m. edichiara altresi che alla data di presentazioti®ofie
ferta(barrare la casella che interesga

non si € avvalsa dei piani individuali di emersiatet lavoro sommerso di cui alla legge
383/2001 e smi.

si e avvalsa dei piani individuali di emersione tlloro sommerso di cui alla legge
383/2001 e smi. e che il periodo di emersionecsireluso.

20) di essere in regola con 'assolvimento deghiligini di cui al D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e di aver
provveduto a nominare il RSPP, Medico competerdddetti alle emergenze, antincendio e pri-
MO SOCCOrso

21) di possedere il personale, le attrezzatureneelzzi richiesti per I'espletamento del servizio, i
misura e qualita da garantire la continuita deésso anche in caso di imprevisti e per permette-
re tempestive sostituzioni di personale assente;

22) che nel proprio organico e presente la figuraedponsabile del servizio con esperienza
nelllambito dei servizi cimiteriali relativi allenumazioni, tumulazioni, Esumazioni, estumulazio-
ni;



23) di essere in possesso di polizza assicurativih provvedere in caso di aggiudicazione ad e-
ventuale adeguamento in base a quanto preVisia.&8 del capitolato

24) di essere a conoscenza delle disposizionionaliie regionali vigenti in materia in polizia
mortuaria e sanitarie;

25) di attenersi nell'ambito dell’espletamento sgleivizi cimiteriali di cui alla presente concessio-
ne alle prescrizioni di cui:

=D.P.G.R. 8 agosto 2012, N. 7/MRegolamento in materia di attivitd funebre e dngei ne-
croscopici e cimiteriali, in attuazione dell’artblegge regionale 3.8.2011, n. 15”

=D.G.R. 13 gennaio 2014, N. 13-70R¥rimi indirizzi applicativi del Regolamento regiaie
8.8.2012, n. 7/R”

=D.G.R. 21 maggio 2014, n. 88-7678lteriori indirizzi applicativi del Regolamento egionale
8.8.2012, n. 7/R”

= della circolare del Ministero della Sanita 24 giadl993, n. 24Regolamento di Polizia Mor-
tuaria approvato con D.P.R. 285/1990: Circolarepksativa”;

= alla circolare del Ministero della sanita 31 logl998, n. 10 “Regolamento di Polizia Mor-
tuaria approvato con D.P.R. 285/1990: Circolarepksativa”;

26) che l'impresa € in possesso di tutte le ewanawtorizzazioni iscrizioni ed attestati previsti
dalla vigente normativa per I'esercizio dell’att&vioggetto della concessione;

27) di mantenere valida l'offerta per 180 giormilld data di scadenza di presentazione della
stessa;

28) di assicurare, in caso di aggiudicazione,dadiabilita del flussi finanziari di cui alla legge
136/2010;

29) di essere a conoscenza che:

a) ai sensi dellart. 75 del D.P.R. 445/2000, qualdmaseguito ai controlli effettuati d'ufficio
dallAmministrazione Comunale, emerga la non veitdi del contenuto della presente di-
chiarazione sostitutiva, I'impresa in premessa, osaltasse affidataria della concessione,
decadra da ogni beneficio conseguente all’evenimaevedimento di aggiudicazione e alla
successiva stipulazione del contratto

b) la decadenza dai benefici di cui alla precedertedl comporta il risarcimento del danno;

c) aisensi art. 43 D.Lgs. 286/1998, ogni accertamasta@onfronti dell'aggiudicataria per atti
0 comportamenti discriminatori € sanzionato conrdaoca della concessione e con
impedimento della partecipazione alle gare dyafo dell Amministrazione Comunale per
i due anni successivi;

30) di eleggere domicilio per linvio di tutte lemunicazioni di cui allart. 79, comma 5, del
D.L.gs 163/2006 presso con se-
de in Via e di autorizzare
il Comune di Biandrate a trasmettere le comunigazio cui all’articolo citato al numero di fax o
all'indirizzo di posta elettronica e post elettroaicertificata indicati alla pagina 2;

31) di essere a conoscenza:

a) che la violazione degli obblighi derivanti daP.R. 62/2013 (codice di comportamento
dei dipendenti pubblici) e dal codice di comportamto del Comune di Biandrate appro-
vato con delibera G.C. n. 8 in data 30.1.2014 wostie causa di risoluzione

b) di quanto previsto dal’art. 53, comma 16-Eet,gs. n. 165-2001:
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| dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre
anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale
presso i soggetti privati destinatari dell'attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i
medesimi poteri. | contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal pre-
sente comma sono nulli ed é fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di con-
trattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei
compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”

32) che nei propri confronti non sussistonde cause di esclusione dalle gare di cui all'3&t. 1°
comma, lett. b) ¢) ed m-ter del D.L.gs 163/06ne.is.e precisamente:

> non ha in corso procedimenti per I'applicazionerdi delle misure di prevenzione di cui
all'articolo 6 del D.L.gs n. 159/2011 o di una dethuse ostative previste dall'articolo 67
del D.L.gs n. 159/2011;

» non e stata pronunciata alcuna sentenza di congessata in giudicato, o0 emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppurgesza di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codicgudicedura penale, per reati gravi in danno
dello Stato o della Comunita che incidono sullaatitar professionale o per uno o piu rea-
ti di partecipazione a un'organizzazione criminat@yuzione, frode, riciclaggio, quali de-
finiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45aragrafo 1, direttiva Ce 2004/18;

> non rientra nelle situazioni previste dall’art. 88mma 1, lett. m-ter, del D.L.gs 163/2006
e s.m.i.

> (barrare una delle due seguenti opzioni)

0 ha riportato le seguenti condanne penalbmprese quelle per le quali ha beneficiato della
non menzione (indicare tutte le condanne penali riportate omettendo l'indicazodelle con-
danne per le quali il reato e stato depenalizzatojero per le quali & intervenuta la riabilitazio-
ne, ovvero per le quali il reato e stato dichiarastinto dopo la condanna, ovvero quelle che so-
no state revocaté)annullare lo spazio sottostante con una barraasd non si abbia nulla da dichiarare)

I non ha riportato condanne penalspno da considerarsi anche le condanne per le quadi
e beneficiato della non menzionael quale caso deve essere barrata e compilatadiop pre-
cedente, mentneon sono da includersile condanne per le quali il reato é stato depezeio,
ovvero per le quali € intervenuta la riabilitazippevero per le quali il reato e stato dichiarato
estinto dopo la condanna, ovvero quelle che sate s¢vocate

Il concorrente autorizza il Comune di Biandrateusiizzare i dati forniti ai fini della gara ed in
caso di aggiudicazione anche per il relativo cdturdi affidamento in concessione ai sensi del
D.Lgs 196/03 e smi. (Codice in materia di proteeidei dati personali).

La presente dichiarazione, resa ai sensi degli46te 47 del D.P.R. 445/2000, deve essere pre-
sentata a pena di esclusiomediante sottoscrizione unita a fotocopia del duento di identita
del sottoscrittore.

Si prega di compilare la presente dichiarazione imodo chiaro e leggibili, possibilmente in
stampatello



