COMUNE DI BIANDRATE
Allegato A

Documento Unico di valutazione
dei rischi da interferenza
(D.Lgs n81/2008 e s.m.i)

SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA
SETTEMBRE 2015 — GIUGNO 2016

ELENCO SEDI DI LAVORO E INFORMAZIONI GENERALI SUGL | EDIFICI
LUOGO DI LAVORO, OVE E PREVISTO CHE DEBBA OPERARE
L’APPALTATORE



SEDI DI LAVORO

SEDI DI LAVORO

Scuola dell'Infanzia

PRESTAZIONI RICHIESTE

Via Ginetta Caccianotti n. 1
28061 Biandrate (No)

Consegna e stoccaggio delle derrate alimentari
preparazione pasti presso la cucina della scuola
porzionatura, distribuzione pasti e merenda nel
refettorio

pulizia refettorio, cucina,locali di pertinenza, servizio
igienico,spogliatoio

raccolta e smaltimento differenziato dei rifiuti

Scuola primaria

PRESTAZIONI RICHIESTE

Via Greppi, 18/B
28061 Biandrate (NO)

apparecchiatura dei tavoli

veicolazione pasti e diete speciali dal centro di
produzione pasti al refettorio

ricevimento e posizionamento dei pasti caldi nello
scaldavivande

porzionatura e distribuzione pasti

sgombero stoviglie utilizzate dagli utenti

pulizia del locale adibito a refettorio nelle giornate in
cui viene effettuato il post scuola

( martedi/giovedi/venerdi)

raccolta e smaltimento differenziato dei rifiuti con
fornitura sacchi neri

recupero contenitori termici e teglie per il lavaggio

Per ulteriori specifiche si rimanda al CAPITOLATO D'ONERI.




RISCHI ESISTENTI NEL LUOGO DI LAVORO, OVE E PREVIST O CHE DEBBA
OPERARE L’APPALTATORE NON IN DISPONIBILITA GIURIDIC A DEL COMUNE DI
BIANDRATE

In riferimento ai luoghi di lavoro oggetto dell’appalto, il Committente fornisce le
informazioni sui rischi specifici presenti, come forniti dal Datore di lavoro competente: cosi
come previsto dall’ art.26 del D.Lgs. n. 81/08 come modificato dal D.Lgs. N. 106/2009
comma 3-ter.

Nei casi in cui il contratto sia affidato dai soggetti di cui all’articolo 3, comma 34, del
decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, o in tutti i casi in cui il datore di lavoro non
coincide con il committente, il soggetto che affida il contratto redige il documento di
valutazione dei rischi da interferenze recante una valutazione ricognitiva dei rischi
standard relativi alla tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente derivare
dall'esecuzione del contratto.

Il soggetto presso il quale deve essere eseguito il contratto, prima dell'inizio
dell’esecuzione, integra il predetto documento riferendolo ai rischi specifici da interferenza
presenti nei luoghi in cui verra espletato I'appalto; I'integrazione, sottoscritta per
accettazione dall’esecutore, integra gli atti contrattuali.

Per i luoghi di lavoro oggetto dell’appalto il datore di lavoro non coincide con il committente
e pertanto si € provveduto ad eseguire una valutazione ricognitiva dei rischi standard
relativi alla tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente derivare
dall’'esecuzione del contratto.

Ad appalto aggiudicato, sara cura del Committente fornire tutte le informazioni riguardanti i
datori di lavoro dei luoghi in cui si svolgeranno le attivita in appalto al fine di eseguire
'azione di coordinamento e cooperazione.

ELENCO RISCHI  |RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
ESISTENTI
Rischi Fisici Sl NO [ | Le pavimentazioni sono di norma conformi alle attivita da svolgere.
Meccanici
Nei vari ambienti di lavoro sono presenti rampe di scale di tipo fisso
Scivolamenti, che consentono l'accesso ai vari piani dell’edificio, dislivelli
inciampo, cadute. Le scale (per la storicita della sede) possono avere pedate e alzate

diverse fra le diverse rampe di scale e dimensioni ridotte

Le scalinate sono strutturate in modo da limitare al minimo il rischio di
caduta, dotate di parapetto e di strisce antiscivolo dove il gradino ha
superficie potenzialmente scivolosa

| pavimenti e arredi sono oggetto di pulizia programmata e costante;
I'attivita di norma é segnalata e ove possibile effettuata in assennza di
persone

Si pone particolare attenzione all’ordine, a mantenere le vie di transito e
passaggi liberi da ingombri, ostacoli e ad evitare “cavi volanti” al fine di
non provocare intralci e cadute

Le vie di esodo e le uscite di emergenza sono mantenute libere da
ostacoli,. In alcuni casi le vie di uscita possono essere promiscue ad
altre attivita presenti nel complesso edilizio




ELENCO RISCHI  |RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
ESISTENTI
Urto — Sl NO [ | Mantenimento del corretto lay out arredi,
Punture, tagli,
abrasioni
Caduta materiale Sl NO [ | Verifica costante del materiale stoccato sui ripiani alti degli scaffali
dall'alto Verifica costante del corretto posizionamento corpi illuminanti, pannelli
delle controsoffittature, soffitti, stato intonaco, solai;
manutenzioni ad opera del Comune
Nell'area esterna, manutenzione del verde effettuata regolarmente per
evitare caduta di rami dagli alberi
Rischio incendio Sl NO [ | Predisposto piano Antincendio
Sono state individuate le vie di fuga, cartellonistica da affiggere
Planimetrie di emergenza esposte
Presenza di estintori oggetto di manutenzione regolare
Presenza di illuminazione di sicurezza
Rilevatori fughe gas ove sussiste tale pericolo,
Intercettazione rapida energia elettrica e impianti temici
Dotazione di cassetta di Primo Soccorso
E’ presente la squadra di emergenza ; le procedure da attuare
sono state fornite a tutto il personale dipendente e saranno
fornite alla ditta appaltatrice
Gli impianti e presidi sono oggetto di regolare manutenzione
Sono previsti adeguamenti antincendio
Nel locale cucina, il piano cottura é dotato di termocoppie,
viene regolarmente effettuata manutenzione all'impianto gas
da ditta abilitata, & presente un rivelatore fumi.
Nei locali € vietato fumare
Agenti fisici — E’ presente l'illuminazione naturale ed artificiale
illuminazione Sl NO 0[O
Microclima Sl NO [ locali di lavoro sono adeguatamente ventilati naturalmente con
aperture esterne
I locali sono riscaldati durante la stagione invernale
I locali vengono regolarmente aerati
Radon SI O NO
Impianti e Sl NO [I|Gli impianti elettrici sono realizzati e mantenuti secondo le norme
apparecchiature tecniche specifiche
elettriche Gli interventi sugli impianti sono svolti in sicurezza secondo le attuali
normative da personale autorizzato e professionalmente formato
Uso corretto di apparecchiature elettriche a norma
Attrezzature da| Sl NO [I|Le attrezzature e gli strumenti in uso sono a norma secondo quanto
lavoro previsto dal D.Lgs. 81/2008 e smi
Agenti Fisici - SI OO NO Negli ambienti il rumore & minore di 80 dB(A).
Rumore.
Agenti Fisici — SI OO NO
Vibrazioni.
Agenti Fisici — SI OO NO
Campi
Elettromagnetici.
Agenti Fisici — SI OO NO

radiazioni Ottiche
Artificiali




ELENCO RISCHI

ESISTENTI

MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Sostanze Pericolose
Protezione da Agenti
Chimici

SI O NO K

Utilizzo prodotti pulizie personale ATA, informato e formato sui rischi,
corretto utilizzo , schede di sicurezza .

Stoccaggio in appositi locali

Pulizie effettuate, ove possibile, in assenza di persone.

Aerazione locali

Sostanze Pericolose
Protezione da agenti
cancerogeni e
Mutageni

Sostanze Pericolose
Protezione da
Esposizione
all’Amianto

Esposizione ad
Agenti Biologici

SI X NO [J

Presenza di bambini con possibili malattie trasmissibili per via aerea
Informazione
Allontanamento personale in caso di gravidanza

Protezione da
Atmosfere Esplosive




COMUNE DI BIANDRATE

Allegato B

Documento Unico di valutazione
dei rischi da interferenza
(D.Lgs n81/2008 e s.m.i)

SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA
SETTEMBRE 2015 — GIUGNO 2016

INFORMAZIONI E DICHIARAZIONI DELLA DITTA APPALTATRI CE

La Ditta fornisce la documentazione necessaria per la realizzazione degli adempimenti
previsti dall’art. 26 del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i attraverso la compilazione degli appositi
modelli allegati e forniti e consegna documentazione richiesta.



SCHEDA INFORMATIVA DELLA DITTA APPALTATRICE

Azienda:

Sede legale:

Datore di lavoro:

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione:

Medico Competente :

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza:

Addetti alle emergenze, incendio e primo soccorso presso i siti oggetto dell'appalto

Responsabile dell'appalto:

Codice fiscale e partita I.V.A.

Iscritta alla C.C.I.LA.A. di n°

C.C.N.L.

Posizione I.N.A.I.L.

Posizione I.N.P.S.

Descrizione dei lavori
(descrizione dettagliata e specifica dei lavori oggetto dell’appalto)

Requisiti tecnico-professionali richiesti da legislazioni specifiche
(es abilitazione ai sensi D.M 37/08, conduzione impianti di riscaldamento, ecc. qualora la tipologia dei lavori
lo richiedano)

Formazione dei lavoratori impegnati nell'esecuzione dei lavori
(nominativi lavoratori — corsi di formazione)




Sorveglianza sanitaria dei lavoratori
(nominativi dei lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria presenti nell'appalto )

Elenco mezzi/attrezzature disponibili e/o previsti per I'esecuzione dei lavori e loro impiego
(macchine, apparecchi di sollevamento, utensili portatili, attrezzature, ecc. che verranno utilizzati al fine di
eseguire i lavori in oggetto)

Sostanze e preparati utilizzati
(Denominazione, marca, allegare scheda di sicurezza in 16 punti)

Dotazione di dispositivi di protezione individuale
(Indicazione dei dispositivi di protezione individuale di cui sono dotati i lavoratori con descrizione dettagliata
delle caratteristiche in base al tipo di rischio previsto)

Elenco del personale previsto per lI'esecuzione dei lavori
(Cognome, nome)

Lavori per i quali si intende subappaltare ad altre imprese ed indicazioni delle stesse
(Specificare bene quali lavori si intende subappaltare, le motivazioni che portano a tale scelta, i dati precisi di
qgueste imprese ed i riferimenti dell'attuazione dell’Art. 26 del D.Lgs.81/08 e succ. mod ed integraz.)




RISCHI SPECIFICI DELL’ATTIVITA PROPRIA DELL’APPALTA TORE INTRODOTTI
NELLE SEDI OGGETTO DELL'APPALTO

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 26 del D.Lgs 81/2008 il Datore di Lavoro dell'lmpresa Appaltatrice comunica al
Committente i Rischi specifici inerenti alla attivita oggetto del contratto, che con la propria organizzazione di
mezzi, attrezzature e persone svolge nell’esecuzione del contratto in corso presso la sede indicata nell’appalto.

VALUTAZIONE DEL RISCHIO

MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE A CARICO

(attivita propria introdotto durante I'appalto) DELL’APPALTATORE
Protezione da Atmosfere Esplosive O Sl O NO
Rischio Incendio - Esplosione O Sli O NO
Pronto Soccorso O sl O NO
Apparecchiature Elettriche O Sli O NO
Agenti Fisici - Rumore O slI O NO
Agenti Fisici — Vibrazioni O Si O NO
Movimentazione Manuale dei Carichi O Sli O NO
Esposizione ad Agenti Biologici O Sl O NO
igztnei?zghl?rﬁirgolose Protezione da 0 sl 0 NO
Agenti Fisici — Agenti climatici O Sl O NO
Lavoro Notturno O sl O NO
Lavoro in solitario O sl O NO
Utilizzo armi da fuoco O sI O NO
Cantieri Temporanei e Mobili O Si O NO
Cadute dall'alto O sl O NO
Utilizzo di ponteggi — cestelli elevatori O Sli O NO
Utilizzo di scale — trabattelli O Sli O NO
Sgﬁ;/alléggmglrlligogloffocamento O sl ONO
Fisici Meccanici O Sl O NO
Urti, Scivolamenti, cadute O SI O NO
Taglio, perforazione, abrasione O Sli O NO
FSjic(:ergjigtcciamento o perforazione del 0 sl 0 NO
ig?;asci:g:]aemento o Taglio della mano 0 sl 0 NO




Proposta di ulteriori misure da adottare inerenti i rischi da interferenza che I'appaltatore ritiene utile fornire in
merito alle interferenze

Data
Firma
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VERIFICA DEI REQUISITI TECNICO-PROFESSIONALI DELL’A PPALTATORE

In ottemperanza all’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. comma 1 lettera a), la verifica dei
requisiti tecnico professionali dell’appaltatore avviene attraverso:

1. Acquisizione del Certificato di iscrizione alla C.C.I.A.
2. Dichiarazione sostitutiva atto di notorieta
3. Verifica del Committente, sulla regolarita contributiva (D.U.R.C. in corso di validita),

della Ditta Appaltatrice
Allegare la seguente documentazione:

» Fotocopia denuncia esercizio presentata alla sede INAIL di competenza per
I'attribuzione della posizione assicurativa

» Fotocopia libro unico

» Fotocopia registro infortuni

» Copia attestati corsi di formazione dei lavoratori (art 36-37 D.Lgs 81/08 —
antincendio, primo soccorso — HACCP- corsi specifici attrezzature,..)

» Schede di sicurezza delle sostanze chimiche utilizzate

» Documento di valutazione dei rischi relativo all'attivita svolta presso il Committente
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA'

Il sottoscritto , hato a

il , residente a

in qualita di datore di lavoro dell’ impresa , con sede
legale in Via del Comune di

e Partita Iva/Codice Fiscale

ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 47 del Dpr 28.12.2000 n. 445, nonche dell'art. 26
comma 1 lettera a) punto 2 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81, consapevole delle
pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e
dalle leggi speciali in materia e delle conseguenti responsabilita civili e contrattuali

DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

Che la presente impresa risulta iscritta alla Camera di commercio, Industria,
Artigianato e  Agricoltura  di al  N.
del Registro delle Imprese per le attivita di cui

all'oggetto dell'appalto;

Che la presente Impresa risulta disporre di capitali, conoscenza, esperienza e
capacita tecniche, macchinari ed attrezzature, risorse e personale necessari e
sufficienti per garantire I'esecuzione a regola d’arte delle opere commissionate con
gestione a proprio rischio e con organizzazione dei mezzi necessari e possedere
quindi tutti i requisiti di idoneita tecnico professionale previsti dall’art.26 comma 1
lettera a) punto 2 del D.Lgs 81/08, ovvero art.90 comma9, avuto riguardo delle
attivita oggetto del contratto;

Che la ditta e in regola con i pagamenti contributi assicurativi e previdenziali, cosi
come previsti dalle vigenti leggi;

Di aver provveduto a nominare il RSPP, Medico Competente e addetti alle
emergenze, antincendio e primo soccorso cosi come previsto dal D.Lgs.81/08;

Di aver elaborato il Documento di valutazione dei rischi ai sensi dell'art.17 e art 28
D.Lgs 81/08;

Di aver adeguatamente informato, formato ed addestrato tutto il personale
dipendente della Societa, come previsto dagli artt.36 — 37 del D.Lgs.81/08 e che
puo darne dimostrazione a mezzo di attestati e certificati, per le mansioni ed i
compiti che andranno a svolgere;

Di utilizzare attrezzature da lavoro idonee, conformi ai requisiti previsti dalla
normativa vigente ed in particolare alle disposizioni di cui al Titolo 11l del D.lgs 81/08
e smi, sia quelle di proprieta, sia quelle noleggiate o in concessione d'uso e
comunque impiegate dall'impresa nei luoghi di lavoro oggetto dell’appalto;
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che ha valutato, nella scelta delle attrezzature di lavoro, i rischi per la sicurezza e
per la salute dei lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti
a rischi particolari;

che ha adottato procedure che prevedono la sostituzione programmata e preventiva
delle parti di macchina/e od impianto/i la cui usura o mal funzionamento puo dar
luogo ad incidenti;

che ciascuna delle suddette attrezzature di lavoro e macchine viene utilizzata da
personale adeguatamente informato, formato e addestrato secondo quanto
previsto dal D.Lgs. 81/08 e smi — Titolo Ill Capo | Uso delle attrezzature di lavoro;

Che ove si tratti di attrezzature di cui allart. 73, comma 5 i lavoratori siano in
possesso della specifica abilitazione ivi prevista;

che eventuali sostituzioni di personale in corso di appalto verranno comunicate
preventivamente alla presa di servizio al Committente, e che prima del loro utilizzo,
si provvedera a formare il personale conformemente alle disposizioni previste dal
D.Lgs. 81/08 e smi;

Che in caso di variazione e/o cambiamento del personale durante il corso
dell'appalto, per l'utilizzo delle attrezzature menzionate, il Sottoscritto si impegna,
prima del loro utilizzo a formare il personale utilizzatore conformemente alle
disposizioni previste dal D.Lgs. 81/08 e smi— Titolo Ill Capo | Uso delle attrezzature
di lavoro.

che ha accertato e valutato l'idoneita del lavoratore alla mansione specifica ed
all'attivita richiesta dall’Appalto secondo quanto previsto dagli artt. 18 c1 e 41 del
D.Lgs.81/08 e smi, dall'art.15 della legge 30/03/2001, n.125 e art. 8, comma 6, della
legge 5/6/2003, n. 131;

che il personale &€ dotato dei necessari dispositivi di protezione individuale in
relazione alle effettive mansioni assegnate;

che l'impresa ha adottato tutti i provvedimenti necessari in tema di lotta antincendio,
evacuazione, pronto soccorso e gestione emergenza cosi come richiesto dal D.
Lgs. 81/08 e smi;

di aver fornito al Committente tutte le informazioni su eventuali rischi specifici della
propria attivita che potrebbero interferire con la normale attivita lavorativa svolta
negli ambienti oggetto dell'appalto e che potrebbero risultare rischiosi per la
sicurezza dei lavoratori presenti;

che informera il proprio personale, di cui si assume sin d'ora la responsabilita
dell'operato, delle disposizioni in materia di sicurezza individuate, nonche delle
prescrizioni e delle procedure individuate nel DUVRI e allegati;

che fornira, esigendolo anche dai subappaltatori (inclusi lavoratori autonomi),
apposito tesserino di riconoscimento conforme alla normativa vigente, con
particolare riferimento al D. Lgs. 81/08, e a ogni altro dispositivo normativo
applicabile;
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* Di aver preso visione delle aree in cui saranno eseguiti i lavori, dei relativi impianti
ed eventuali limitazioni;

» Diessere a conoscenza dei pericoli che possono derivare dalla manomissione delle
misure di sicurezza adottate e dell’'operare all’'esterno delle aree di cui sopra;

» Dirispettare e far rispettare al proprio personale le disposizioni legislative vigenti e
le norme regolamentari in vigore presso il Committente in materia di sicurezza e
salute sul luogo di lavoro, di tutela del’ambiente e inerenti le attivita affidate;

« Di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dovesse
intercorrere nella organizzazione del lavoro e a segnalare immediatamente in forma
scritta ogni situazione ritenuta non conforme nonché ogni eventuale infortunio e/o
incidente occorso nello svolgimento delle attivita;

» che i dati riportati sono veritieri e comunque si impegna a fornire su richiesta copia
dei documenti comprovanti le indicazioni contenute nella presente dichiarazione.
Luogoedata..........ccvvvieveinnenninnnns Timbroefirma..........coooiviici i

Allegare fotocopia di un documento di identita del dichiarante

Informativa sul trattamento dei dati personali (art.13 d.lgs 196/2003)

Si informa che i dati personali acquisiti dal Committente saranno utilizzati esclusivamente per il compimento delle attivita
previste dalla legge e per il raggiungimento delle finalita istituzionali. Il conferimento dei dati & strettamente funzionale
allo svolgimento di tali attivita ed il relativo trattamento verra effettuato anche mediante I'uso di strumenti informatici, nei
modi e limiti necessari al perseguimento di dette finalita.
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Verbale di concessione in uso di attrezzature dila  voro di proprieta comunale
(art. 72 D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.)
(da acquisire e conservare per tutta la durata della concessione in uso)

In riferimento all'incarico che I'impresa aggiudicatrice .................. con sede in .............. ha
ricevuto dal committente Comune di Biandrate di effettuare il servizio di ristorazione scolastica
scuola dell'infanzia e scuola primaria presso:

= la scuola dellinfanzia con sede in Via Ginetta Caccianotti n. 1

» |a scuola primaria con sede in Via Giulio Greppi n. 18/B

I Comune concede in comodato d’'uso alla ditta suindicata I'attrezzatura di cui all’ allegato elenco
Laditta ...oooveveieiii e dichiara:

a Di aver preso visione delle attrezzature, di non aver notato anomalie evidenti e di giudicarle
idonee allo svolgimento delle attivita per le quali se ne richiede concessione in comodato
d’'uso

o Difare le seguenti osservazioni

o Di aver preso in visione degli eventuali manuali di uso e manutenzione messi a
disposizione dal Comune

a Che il lavoratore o i lavoratori incaricati del loro uso, i quali sono stati adeguatamente
formati ai sensi della normativa vigente, sono i seguenti:

COGNOME/NOME

L'IMPresa ..o.oveeiviiieiie e i si impegna a:

» Utilizzare le attrezzature correttamente, seguendo quanto previsto dalla normativa e
rispettando quanto previsto dal costruttore;

» arestituire l'attrezzatura alla scadenza prevista contrattualmente

» A segnalare tempestivamente agli uffici comunali qualsiasi anomalia 0 danneggiamento
dovesse essere riscontrato sulle attrezzature concesse in uso.

Allegato: elenco attrezzature concesse in comodato d’'uso

Data,
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COMUNE DI BIANDRATE

Allegato C

Documento Unico di valutazione dei rischi da interf erenza
(D.Lgs n81/2008 e s.m.i)

SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA
SETTEMBRE 2015 — GIUGNO 2016

VERBALE DI COOPERAZIONE E COORDINAMENTO E SOPRALLUO GO CONGIUNTO
(ai sensi dell’art. 26 commi 2 e 3 del D.Lgs. 81/08 - D.Lgs 106/09)

Il giorno............ alle ore......... presso il Comune di Biandrate (NO) si e tenuta la riunione
di cooperazione e coordinamento, previo sopralluogo congiunto presso i luoghi di lavoro
oggetto dell’appalto inerente il Servizio di refezione scolastica Periodo Settembre 2015 —
Giugno 2016 allo scopo di promuovere la cooperazione nella attuazione delle misure di
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sull'attivita lavorativa oggetto
dell'appalto, ed il coordinamento agli interventi di protezione e prevenzione dai rischi a cui
sono esposti i lavoratori, informandosi reciprocamente anche al fine di eliminare rischi
dovuti ad interferenze tra i lavori delle diverse attivita presente e I' impresa/e coinvolte
nell’esecuzione dell’ attivita oggetto dell’appalto, nonché di assicurare I'applicazione delle
disposizioni contenute nel Documento Unico di Valutazione dei

Il presente verbale costituisce parte integrante al Documento Unico di Valutazione dei
Rischi da Interferenze (DUVRI) relativo all’appalto in corso.

Sono presenti le seguenti persone:

Committente

PIGAT Luciano Comune di Biandrate Datore di lavoro

PEROTTO Carla Comune di Biandrate Responsabile

Ditta appaltatrice
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Nel corso dell'incontro sono stati esaminati i seguenti argomenti:

O rischi e pericoli presenti nei luoghi di lavoro e da interferenze e relative misure di
prevenzione e protezione individuate nel DUVRI necessarie alla loro eliminazione o
riduzione al minimo

O modalita operative, misure e procedure da attuare durante lo svolgimento dei lavori
in appalto; in particolare si € concordato nei seguenti stabili, 'accesso per il carico/scarico
delle derrate alimentari, fornitura dei materiali, prodotti ed attrezzature, fornitura dei pasti

I responsabili  di  appalto per la vigilanza  del DUVRI  sono i

Nel corso della riunione, sono state fornite alla Ditta Appaltatrice le informazioni riguardanti
i rischi e le procedure presenti nelle sedi e si sono concordate le modalita di
coordinamento, cooperazione ed informazione da attuare, per la realizzazione
dell'intervento, in particolare quelle per FTEmergenza ed il Pronto Soccorso.

Si e provveduto ad illustrare il Piano Emergenza del singolo luogo di lavoro con le
procedure e le modalita da attuare in caso di emergenza, presa visione delle planimetrie di
sicurezza con evidenziate le vie di fuga e i punti raccolta

In caso di dovessero emergere problematiche durante I'attivita, I'Impresa Appaltatrice
dovra contattare il Referente del Committente e/o del Luogo di lavoro per fissare un
incontro per chiarimenti inerenti le azioni da attivare.

Tutte le informazioni, le procedure e le disposizioni contenute nel DUVRI e nel presente
Verbale, dovranno essere trasmesse ai propri dipendenti, da parte dei Datori di lavoro, per
la propria competenza.

Se durante il servizio si dovessero modificare le condizioni sopraesposte, sara indetta una

nuova riunione di cooperazione e coordinamento.
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Di seguito si riportano le ulteriori azioni ritenute necessarie per l'eliminazione delle

interferenze, emerse in sede di riunione e sopralluogo,
DUVRI:

[l Committente

oltre a quelle gia indicate nel

La Ditta appaltatrice

Il Responsabile di appalto

18



